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TRA"uFFrcIo ScoLASTICo REGTONALE PER LA srcrLIA" con sede in palermo via Fanori-60, c.F.
:uiiilT,l'il:,"jf"','#ffi oet oirettore i.,e.ale do,.ssa Maria Luisa Artomonre, domiciriara per la

«FoNDAzroNE sALvaRE PALERMo" to' ,"d*Ein Patermo via Tarquato Tasso,4 c.F. g7rs1g70gz5

;:ili"',"J'r"#,1"*l;'*t'*nte 
e Legale Rapp.es*ntante prof.ssa Renara presci4 domicliata per ra carica

sottoscritto il t5 Febbra io 2017 presso ta sede dell'ufficio scorastico Regionare per Ia siciria.

PROTOCOLLO D,INTESA

PREMESSO CITE
L'U.S.R. per la Sicitia

I Promuove aaoni di coordinamento delle attività di artemanz.ascuora-lavoro e di formazione docente,così come previste dalla Legge lo7/2015 "Riforma art ,rrtr**n-ìonale di istruzione e formazionee delega per il riordino oe13lisnosizioni legistatrue uig.nfi" ; i;; )gs.77/2005,,Definizione cleilenorme generali telative all'altemanza scuola-lavoro, a1 sensi del|art.4 deila Iegge 2g marzo 2003n'53"' al fine di facilitare t'inserimento dei giovani ,tud;il-;;;so aziende elo organizzazionipubbliche e private senza scopo di h.rcro;
Attiva protocolJi e accordi quadro e di rete con soggetti pubblici e privati interessati a formulareprogeffi d'inserimento nell'ambito delle attività pr.uiÀ d"ll" Lrgg- I 07/20015,a1 fine di aumenraret^ offer1a formativa degli istituti s col astici a"ttu ..gi on.;
considera I'appren'dimento basato sul lavoro, un pilastro strategico delle attuali riforme della scuolache individuano nel rafforzamento della ,"l-ior. tra scuora e raooro uno strumento chiave percontribuire allo sviluppo cttlturale e sociale der paese 

" "il;;;ìu ai."nriore duare der percorsoformativo' dal p*nto di vista di rafforzare t,rtt, r" aftività che conaiiuiscono a ridu*e l,abbadonoscolastico ortre che ra disoccupazione, in pafticorare quera giovanire;
Garantisce e sostiene' in coerenza .on l" priorità strategiJhe oiirropu 2020,I,acquisizio,e clellecompetenze di cittadinanza per rispond"." ull. richieste di nuou. .o.r.tenze e intende rafforzare lacorrelazione fra il sistema edricativo e valortzzaù,or. d.t priironro artistico-curturare enaturalistico del territorio, anche attraverso interventi mirati e puntuali;opera per facilitare' attraverso l'orientarnento, una scelta .orrup"uol" del percorso di sfudioaiutando gli studenti nel conoscere le aiv"rs" opportunità e i svariati sbocchi occupazionari anche

;ilr,'friiJ:]f,rjj|z.zazionedelle 
esperienze e il riconoscimenro crele competenze marurate in diversi
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La Fondazione "salvare Palermo"

promuove la conoscenza, la tutela, Ia conservazione dei beni culturali' la cultura e [e arli contemporanee'

mediante azioni dirette:

. AIla sarvaguardia crel patrimonio curturare cri cui all'ar1.2 cler D.lgs 22 gernalo 2004 "coclice dei beni

culturati e del paesaggio, ai sensi a"tt,arì.tò dellaLegge 6 luglio 2002n'187"

, Al resrauro e al ripristino dei beni d"r;;; ;degr-àati' di proprietà p*bblica o privata;

. Al recupero di funzioni vitali der t*.r,rù urbano attraverso pàpou- di risanamento o interventi

indiretti di discipline urbanistiche; ,,e--^:^-^ Àèll4 e^noscenza delle vicende storiche e

. Alla pro*orior'.-r, uuri scientifiche e atla diffusione della conoscenza delle vicet

artistiche,architettonicheedurbanisti"r,*.r"rterritorioedeicentriurbaniingenereediqrrello
siciliano in Particolare;

rAllapromozionedellaricercascientiflcaneicampidipropriapertinenza.conl'organizzazionedi
mostre , congressi, convegni, .ont r"nra 

" 
seminari con Ia pubbiicazione di un periodo culturale e

monografie,guideecataloghiatema; -.,hhrìca attraverso campagne nelle scuole, visite guidate'. 
flLr1t:tf,ru*f1i;"lilfiJ::iim:qÉ-,,.ffi 

dei beni rnobiri e immob.i'

eventttalmente dotati o affidati in gestionela privati ed Enti pubblici'

per i fini sopra esposti, Ie parti intendono_attivare efficaci sinergie per promuovere progettualità condivise e

;;;;#[T:HT,TiJ11?,tJ,-,,T'01'?J,l,i;,,"ne e aggiornamenro dei docenti rerarivamente arre

competenze rientranti fra le finalità della Fondazione, "o,. 
,op,u enunciate, secondo i concetti

dell'educazione permanente nella o'"';;À; it il\'tong e tifewide learning'

.Siarelativamentealleattivitàdialternan,ascuola.lavoro..*ndoleindicazionicontenutenelle
Grridaoperativasull,alter,un,u,..,ota.lavorodell,Sottobre20|5,prrbblicatadalMinistero
dell'Istruzione' dell'Università e della Ricerca'

Tutto ciò premesso ed approvato tra le parti'

SI COiWIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

La narrativa che precede fa parte integrante e sostanziale del presente protocollo, ne costituisce la causa

iiiil;;; t uutioita di patto per le parti contraenti

AÉ.1

PREMESSE

Art,2

FINALIT A' -OBIETTWI-ATTIVITA''

o**:.'"oll##:,T::ffili::ffi:1,ffi1:';". coerentemente con re nnarità di cui in premessa

perseguite dalle parti, siano rivolte.u,.iua.ntidellescuolesuperioridellacittàdiPalermo' 
nonché

di attività di formazione dedicate "i 
d;; irnpegnati nei percorsi di alternanza scuola-lavoro
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. di iniziative d
togica oei ii;rt;::;:::ral 

patrirnonio culturale rìvorre ai docenri di ogni ordine e grado nelra

A tal fine Ie parti' secondo la loro competenza e Ia roro necessitàtmpegni. - -"'r'lvwr'rrZa e Ia loro necessità e opportunità assumono i seguentiPer quanto riguarda l,Alternanza scuola_layoro

. valodzzazione 
UsR per la sicilia/tr'ondazione (.salvare palermo,

partecipare ,,,"0"'l,il?i.'ltt'.ifo;ff.I', p", i ;;s;'i"r. ,.,re superiori che intendonoconcordati con la Fondar,"r. ,,ar;#ffi",t":;j?;'*oro, definiti auil.' ..uor. e proposti e

. diffusion€ É nrrhhli^^ -i^.-_ , ,.. 
USR perla Sicilia

aipaer,iolr:'ffiffi ji:ijtilrx:x,,ix;ri,i"J.lffi 
T::::[,:r:,:_,J,fi :'r:scientifici), negri istituti t*.niJp*, ir tr.ìrro 

" 
n.*i,'*r,r*, tecnici economicì.. erogazior:.::, conrenuri 

"il:,,,ff,il-";;Tn;::;f;rmo,, 
'

',[:rj,;,ffi 
;#li;f:ta1xffix**il#Jt*,'T,fl tit*tJ;,i1T,TilT,,H:::

In par.ticolare Ia Fondazione ..Salvare palermo,, s,impegna:' 
;'Hil:;ryi :'r':TJ;'Ji ii'ffi,i*ruU;si di alrernanza sc,ora-ravoro per un numero':;"à:l:T],i.fi 

r"-,;H.:1","*:'ffi :ffi IJffi ffi ff f xii?ff fi :l.'[nanzascuo,a.ravoroi. a rilasciare al termine Ae,e attiviÀ agli studenti 
"t " 

no,l
fiH,li'IJ11,11,Tffffi :il::l*""aistase)un;+i:i:T;:1'J:,T.1,3:r,:11T[xJ],;
;:,1;:l?,?t"'o'p*t"ni"*,ì,,tii;Htr'.'ff ":iJ:Hl:ÌfrT"I*J*"'LT;ffiH' 
llTJff::I1xffi"ff;ni,JJf 

;Xff:#:[per 
un migriore raggiungimenro degri obiefrivi

Per quanto riguarda la formazione docenti, sia funzionare aile.attività di alternanza sia neila logica!:'^,#;r:":"ff:::;,:::;:,:f;.f;**.j:,.ffiffi;::"*uruu,, pa"*Ji-;,;" 
cara,,erer Ia progettazione di percorsi Oi"Or.*,"re al patrimonio e lu. ffig,.ffil':,T #;.;;:ffiH:ilT:;rT:.,,ff:ff:.,;;.,,,.,,

r Ia sensibirizzazsoneatta 
"rtturJa.]'."rrurro e delra conservazione derpatrimonio.Tali attività dovranno costituire ,n ,nirr- rì*uoro che coinvorga stucenti e docenti, peftanto:

r potranno essere. realizzate di concerto con Enti p-uiUfi"i, Regione e 
.Comur", 

con la;3ll?l|;f""" 
di Associazioni op"t"ti nel te*itorio,Trmri professionisti 

e/o Esperri privatir comprerlderanno visite guidate e, ove possibire, partecipa zione araboratori. E, previsto ir
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rilascio di attestazioni della ftequenza'

Le attività di cui . orir..r. aiticolo saranno rear\zzaresecondo appositi piani di lavoro elaborati dal

;;.t* ;i Lavoro dicui il successivo art'4'

Art.3

DURATA DEL PRoToco!}o

Il presente protocollo avrà ra durata ai u. uli-"", à""nu di rinnovo alla scadenza con successtv.

u"cordo tra le parri. ,Jr"irrrrurione delre specifiche atrività presso i" ìrti.,'tt"t scolastiche coinvolte'

il+*'fltil*l";it ::f*m[Tffi ffi:'{]illa, base derle s'[esse' o*re che surle

specifiche esigenze *ir",", pofanno ,*r;;t;; una revision" d"t p'og'amma ogni qualvolta lo

ritetranno opportuno' "i i" "g"i 
caso al termine dell'anno'

Art.4

cooRDTNAMENTo ' 
*o*i"àRAGGro DELLE ATTIVITA'

per l,attuazione delle ,il"rri, "r*rtto 
O.t prlr-"* O*'"t"tto' C coliituito un Gruppo di Lavoro con

compiti di definizion" i"ipiuni diluro'o, U' """'ii'"*ento 
e di monitoraggio delle attività'

i"o*Piti del GruPPo di Lavoro sono:

'""T-"'#:,il;"''o;""*,;::l*;:;1,:1Hìil13[jn,..*,urìe per svorgere re attività previste nei

piani di lavoro; .,rtc Protocollo, attraverso l'individuazione di i.dicatori e

' Monitora" tt u"i'ita di cui al plesente Protocollo' attrav(

, ;J$iITJ*#:T,A:*11'"":1T.ffil' 
:;: T' ?ffil"f impegnano ad individuare

;:r;h*tnte atla stipula della presente intesa'

",0,",.1,I#'ff 
:Ìi'"I"",#f ft .',fl ,::::::1#:ff ::l'^"'"1il'"''

ffi.,:,nilil:j#,;,'*T""Ttril:","J,T"'*iT:::l;,t:::1àrffi;;;.programma'licoe
,..onao le direttive di massima'

Il coordinam"n o ,r.nr.I . ì. ,*rin.he in corso d'opera dei lavori del presente accordo saranno

Art5

Art.6
effettuati dalle Parti'

,,l*"#xtruJir,,rl:;',mft ;'ryq'='s.[i,"x#J;Jil;;il Iobbligo di riservatezza net c(

conoscenza a"t p"rrànuh";ir;; di volta,in volta' sarà cortvt

[::ij;:]iff#*:"-;,*i;1t-::1ru,$:::I1':;"vranno 
essere rispettati darre Parti per ra

durata di tre anni tu""J'Ii't ui termine d:lry"ilT accordo'

ffi"ì" ,"ota nel rispetto del D'lgs 19612003 e s'm'r'
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I diriti relativi ad ogni materiale dato
realizzeraruto, resteraxno di titolarità
Fondazione "Salvare palemro,,

m
FSYfiffi
liOì..Dizlo\t,l (ÌNt,t S

o documento, fornito darre parti nel.ambito de,e attività che siesclusiva rispettivamente dell,U.S.R. per Ia Sicilia e della

;11:,?"HlJ,:::[.::#,#:IffiFii:'fr"i,ik:',",:*, per c,ivurgare o pubbric izzare te

,'J::THi',-#::,::,1;:'il::::U*;:Xt ff:I:l,,:lfl[rse 
da que,e individuate ne,,a presente

RAppoRrr cruRrDrc, ni*ti*rr DAL pRorocolloLe Parti si danno reciprocamente ,*-rr" con ir presente protocoilo non s,intende dar vita ad

;fl.,:-,H1ffiHt,HXli;,1'.#,u'*o'i*'o" ojoint-venture, conservando re sresse piena auronomia

Art.7

Art 9

Art lI

Ì
i

ciascuna delre parti e .rp...ru**l*o§Y "REsPoNsABrLrra'
inte,uzione ir, 

'*ro"n" 
di colaboraz,or" 

ttu'u da q,alsiasi responsabilità civile e penare ner caso di
propria voronrà che modinchino ra situazi"," f,il::;:,i:J::':,,T:fiffi'.1,:"ffi::i: ,,ar*,J',r a,r,.

ESECUZIONE DELLE PRESTAZIO*I,;,L*,UZIONE 
DEL PROTOCOLLOLe Parti si impegnano.l svolgere le rispettive funzioni . 

"d;;;;re. re prestazioni oggetto der presenteProtocollo nel rispefto clei principi ai leaH e co rrcttez,,ar.nru ur..à.e arcun pregiudizio ali,ahra parte.

j:1"§1ffi::#fl:J;[fi#ffi,,T;i,j1*Ti:|1;"ffi"J:dl.,t. oi riso,vere di dirino ra presenre
Le Parti potranxo convenire di emendare 

"io 'ooin.a.e in quarsiasi momento la presente intesa per iscritto.

se.condo quanto previsto dalra.r.o, uffi#r:y-.T:oor'*::3t#ro 
araFondazione irruoro di ritoraredella raccorta e trattamento aei aailpersoruuìr, partecipanti al progetto.Fatta salva I'acquisizione del consenso alla raccolta e trattamen-to.dei dati da parte dei partecipanti ar

progetto' i dati saranno uilizzati dai parlner coinvolti nttur"iiirr*ione dele attività, per trfie re finaritàconnesse e strumentali previste per la realizzazione.aa p.og.t;; ;;;;rr, iuoltre, 
"rr*." 

uritioati anche perl;'ffi,*J:T::t-#::'p"'onuli ' o;;t;;-ioni statistich".*ruii* a successiye iniziative di ricerca,

Art.72

Le Parti concordano di definire u*i"r,.rorl?#elrlffilifXIou".riu 
che dovesse insorgere
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one o apPlicazione del Presente Protocollo'
sarà demandata alla competenza esclusiva del Foro

In ogni caso, si conviene che ogni eventuale controversla

cli Palermo

Per tutto quanto non previsto dal presente

Civile vigenti in materia'

Palermo, 15.02.2017

..."roil:'o'*i concordemente rinviano alle norme del codice

Fondazione "salvare Palermo"

La Presidente

Tfli-fu,r-ffiB}

i'rl;l\IJSTÈL{t)

rlf:flil10
,[(]P. l :1ii-lI; i ì

REO]

VtA G, i{l
90!4 ALEF ÌvtO

Wt*,-1
Fsndadei §$eare Falaraio 0ml[§

Via Tesson.4
90144 pslerfio

Tel./Fax 0glB4SìOg

i,lrii ì",,., lì itìi,irr

ffi
.:,finisriert :itlil'hirr.r:;ictne, dell'Unirri;rsiil '-i ';:rlia iìir-:rltiYI

i-'\ti.e;lione (i;ene'rale pet ia iìictttti

Segrntoria Pàrtiuclair';
'tlin Faftori' 80 - U0146 Palein'ir:ì
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