
PROTOCOLLO D'INTESA 
TRA CITTA' METROPOLITANA DI MILANO 

E USR PER LA LOMBARDIA – UFFICIO X, AMBITO TERRITORIALE DI MILANO 
PER LA PROMOZIONE DI UNA PIATTAFORMA GEOREFERENZIATA 

RIVOLTA AGLI STUDENTI DELLE SCUOLE SECONDARIE DI II GRADO 
 
 

TRA 
 
MINISTERO DELLA ISTRUZIONE DELL'UNIVERSITÀ E DELLA RICERCA - USR per la 
Lombardia – Ufficio X, Ambito territoriale di Milano, con sede in Milano, via Soderini 24, 
rappresentato per le funzioni delegate dal Dirigente dott. Marco Bussetti, nato a Varese  
il 28 /05/ 1962 
 

E 
 
CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO - Area Promozione e coordinamento dello sviluppo 
economico e sociale – Settore Sviluppo economico - Servizio Politiche Giovanili e di 
Genere, con sede in Milano, via Vivaio 1, rappresentata dal Direttore del Settore 
sviluppo economico, dott. Dario PARRAVICINI, nato a Monza il 15/04/1967, in forza della 
delega attribuita con il decreto di nomina, e degli artt 107  del TUEL n.  267/2000 e 53 
dello statuto del nuovo ente approvato in data 22/12/2014 
 
 
PREMESSO 
 
- che con l'atto di intesa istituzionale sottoscritto il 5 febbraio 2013 e confermato dal 
Protocollo d'Intesa siglato l'8 aprile 2014, l'Agenzia Nazionale Giovani (ANG) - organismo 
pubblico vigilato dal Governo Italiano e dalla Commissione Europea - e l’Unione Province 
d’Italia (UPI) hanno espresso l’impegno per una proficua collaborazione al fine di 
promuovere iniziative congiunte in favore dei giovani che assicurino un efficace ed 
attivo coinvolgimento dei territori; 
 
- che, nel quadro del sopracitato atto di intesa, si inserisce l'iniziativa BE@CTIVE, 
promossa da UPI e finanziata dall'Agenzia Nazionale Giovani, volta a favorire e stimolare 
pratiche di cittadinanza attiva tra i giovani, attraverso l'utilizzo delle nuove tecnologie, 
in continuità con il programma Azione provincEgiovani ; 
 
- che per l'attuazione degli obiettivi previsti dalla predetta intesa l’Unione Province 
d’Italia ha pubblicato il relativo avviso pubblico “BE@CTIVE”Azione ProvincEgiovani, ai 
fini della presentazione dei relativi progetti destinati alla promozione della cittadinanza 
attiva dei giovani; 
 
- che nell’ambito delle tematiche previste da tale bando, la Provincia di Milano - ora 
Città metropolitana di Milano subentrata all'ente omonimo - in qualità di soggetto 
capofila e in partenariato con Confapi, Joomla Lombardia e ImpactHub Milano, ha 
presentato un progetto denominato “We Go!”, allegato alla presente, nell'ambito  delle 
azioni  volte alla "Promozione e fruizione del territorio"; 
 
- che a seguito dell'approvazione da parte dell'UPI, il progetto “We Go!” è stato 
ammesso al relativo finanziamento; 



- che attraverso la promozione dell'iniziativa BE@CTIVE, si intende dar prosieguo al 
consolidamento delle iniziative rivolte ai giovani già orientate a favorire e stimolare 
pratiche di cittadinanza attiva, attraverso l’utilizzo delle nuove tecnologie e la loro 
applicazione in tre ambiti specifici: l’apprendimento scolastico, la promozione e 
fruizione del territorio e i servizi offerti dalla Pubblica Amministrazione. 
 
 
CONSIDERATO 
 
- che le finalità precipue del progetto sono quelle di favorire i  processi di inclusione tra 
istruzione e mondo del lavoro e di realizzazione dell'alternanza scuola/lavoro, attraverso 
la costituzione di una piattaforma informatica georeferenziata, finalizzata a favorire la 
relazione degli studenti dal terzo anno della scuola secondaria di II grado con le imprese 
del territorio; 
 
- che con tale piattaforma si intende altresì definire, in collaborazione con la scuola, 
percorsi di stages, tirocini, lavori stagionali e contratti di lavoro post qualifica presso le 
imprese innovative maggiormente vocate ad investire nella formazione dei giovani 
talenti; 
 
- che tale modello consente di attuare un approccio innovativo delle azioni mirate alla  
fruizione del territorio nell'ambito della promozione dei processi di cittadinanza attiva; 
 
- che l’iniziativa va di pari passo con il crescente interesse dei cittadini e soprattutto dei 
giovani «nativi digitali» nei confronti delle nuove tecnologie, utilizzate come strumento 
quotidiano per interagire con la comunità e con il territorio, ma anche come importante 
supporto alle attività lavorative e formative; 
 
- che tali processi risultano essere coerenti con quelli individuati nell'ambito degli 
interventi di accompagnamento alla cui attuazione sono mirate le politiche sia europee 
che nazionali nell'ambito delle iniziative faro per una “Strategia Europa 2020”, ove il 
settore dell’amministrazione digitale e quello dell’istruzione digitale vengono indicati 
alla base del sostegno per una crescita intelligente, sostenibile ed inclusiva, 
 
- che la progettualità avviata risulta  comunque coerente  con le finalità  proprie di 
Garanzia Giovani (Youth guarantee), piano europeo che si rivolge agli under 25, neo-
diplomati, neo-laureati, disoccupati, inattivi, al fine di garantirgli delle offerte di lavoro, 
formazione o stage entro 4 mesi dalla fine del percorso di studi o dalla perdita del 
lavoro. 
 
- che il Servizio politiche e programmazione europea della città metropolitana di Milano 
ha attivamente partecipato al progetto in stretta collaborazione col settore sviluppo 
economico, sia in fase di definizione dell'idea progettuale che, in particolare, attraverso 
la costruzione del partenariato e della verifica della coerenza del progetto con le 
politiche europee. 
 
 
CONSIDERATO IN PARTICOLARE 
 
- che le parti, ai fini della facilitazione dei percorsi previsti dal progetto, condividono 
l'opportunità di creare un collegamento stabile tra la scuola ed il mondo delle imprese, e 
che pertanto valutano fondamentale, che venga attivata, fra esse, una forte interazione 



in cui si operi nella condivisa finalità di valorizzarne i rispettivi ruoli istituzionali, nella 
promozione di politiche volte ad offrire agli studenti l'opportunità di migliorare la 
conoscenza dello scenario  in cui operano le aziende, con lo scopo di aiutarli a maturare 
scelte consapevoli e di incoraggiarli anche a valutare nuovi percorsi formativi e 
preofessionali; 
 
- che costituisce particolare interesse delle parti, la reciproca collaborazione nel 
promuovere la piattaforma web-georeferenziata finalizzata a far incontrare le esigenze 
dei giovani studenti frequentanti l'ultimo triennio degli istituti secondari di II grado 
dell'area metropolitana milanese, come previsto dal progetto avviato; 
 
- che le parti ritengono necessario ed opportuno prevedere la continuità del 
coinvolgimento del sistema di istruzione e formazione rappresentato dell'USR per la 
Lombardia – Ufficio X, Ambito Territoriale di Milano - anche oltre il termine previsto 
(15/09/2015) per la realizzazione delle attività del progetto “We Go!” 
 
 
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 
Art. 1 - Finalità 
 
La finalità principale del presente protocollo d'intesa è quella di stabilire una sinergica 
collaborazione tra USR per la Lombardia –Ufficio X, Ambito Territoriale di Milano e la 
Città metropolitana di Milano, nell'ambito della realizzazione delle azioni del progetto 
WeGo!, finanziato dal programma BE@CTIVE”Azione ProvincEgiovani e promosso da 
A.N.G. e U.P.I, azioni volte a favorire i processi di cittadinanza attiva dei giovani, 
l'alternanza scuola/lavoro e l'esigenza di maggiore integrazione tra sistema di 
istruzione/formazione e sistema  della  piccola e media impresa del territorio. 
 
Art. 2 - Obiettivi 
 
Le parti condividono l' opportunità di prestare la loro reciproca collaborazione 
nell'ambito dell'attuazione del progetto “We Go!”, avente lo scopo di realizzare una 
“Piattaforma web georeferenziata”, in grado di mettere in relazione gli studenti a 
partire dal terzo anno della scuola secondaria di II grado,  per l'avvio e l'attuazione, di 
stages, tirocini, opportunità di lavoro stagionali e contratti di lavoro post qualifica 
presso le piccole e medie imprese maggiormente vocate ad investire nella formazione 
dei giovani talenti. La piattaforma prevede la possibilità, per i soggetti accreditati, di 
accedere ai dati secondo una mappatura delle scuole, dei centri di formazione 
professionale, delle imprese e degli incubatori di imprese operanti nell'ambito del 
territorio metropolitano. 
 
In particolare costituiscono obiettivi del presente protocollo: 
 
a) il più ampio coinvolgimento della rete degli Istituti secondari di II grado (Licei - 
Tecnici - Istituti professionali) per la implementazione e la sperimentazione della 
piattaforma informatica digitale; 
 
b) il proseguimento della collaborazione tra Città metropolitana e USR per la Lombardia 
–Ufficio X, Ambito Territoriale di Milano - anche oltre il termine 15/09/2015 di 
conclusione delle attività del progetto “We Go!”. 
Art. 3 - Impegni delle parti 



 
USR per la Lombardia – Ufficio X, Ambito Territoriale di Milano, si impegna a fornire la 
propria collaborazione nell'ambito della realizzazione delle attività previste dal progetto  
“We Go!” ai fini della promozione  della piattaforma  presso gli istituti liceali, tecnici e 
professionali del territorio dell'area metropolitana milanese. 
 
In particolare la collaborazione, riguarderà: 
 
a) la trasmissione di una comunicazione formale da parte del Dirigente dell’USR per la 
Lombardia – Ufficio X, Ambito Territoriale di Milano - che illustri le finalità e le 
funzionalità dell'innovativo strumento informatico; 
 
b) l'organizzazione di apposite conferenze rivolte ai dirigenti scolastici degli istituti 
scolastici interessati o loro rappresentanti delegati, per assicurare l'individuazione di 
docenti disponibili ad attività di tutoraggio in sostegno agli studenti richiedenti l'accesso 
alla piattaforma digitale.  
 
La Città Metropolitana di Milano – Settore Sviluppo economico - offrirà gratuitamente 
agli Istituti scolastici accreditati l'accesso alla piattaforma digitale e la fruizione dei 
servizi attivi predisposti dalla piattaforma stessa. 
 
In particolare la collaborazione, riguarderà la partecipazione ai momenti di diffusione e 
di sensibilizzazione per mettere a conoscenza le scuole del territorio metropolitano 
delle opportunità offerte dalla piattaforma digitale. 
 
Art. 4 - Nomina dei referenti 
 
Ciascuna parte provvede ad indicare il proprio referente ai fini dell’attuazione delle 
misure contemplate dal presente accordo entro il 15 settembre 2015. 
 
Le parti si danno reciproco impegno a costituire un tavolo tecnico di coordinamento 
finalizzato a monitorare le azioni di collaborazione contemplate dalla presente intesa 
mettere in campo le iniziative previste nel precedente articolo 3, ai fini del 
coordinamento delle stesse. 
 
Il tavolo tecnico è convocato dalla Città Metropolitana di Milano ed è composto da 
almeno 4 rappresentanti, due per ogni parte firmataria. 
 
Di norma i componenti del Tavolo tecnico si riuniscono almeno 2 volte per anno 
scolastico. 
 
Art. 5 – Oneri 
 
Nessun onere finanziario è posto in capo all'USR per la Lombardia – Ufficio X, Ambito 
Territoriale di Milano.  
 
In ogni caso nulla è dovuto alle parti  per oneri sostenuti in vigenza  del presente 
protocollo. 
 



Art. 6 - Comunicazione e diffusione del protocollo 
 
Le parti firmatarie si impegnano a garantire, la massima diffusione di questa intesa, dei 
suoi contenuti e delle iniziative conseguenti presso la rete degli istituti scolastici 
secondari di II grado coinvolti nelle iniziative, da parte dell’USR per la Lombardia – 
Ufficio X, Ambito Territoriale di Milano, e presso la rete dei comuni dell'area 
metropolitana milanese, da parte della Città Metropolitana. 
 
Le parti si impegnano, inoltre,  a predisporre all’interno dei rispettivi canali di 
comunicazione, appositi spazi per presentare le finalità del presente protocollo. 
 
Art. 7 - Durata 
 
Il presente protocollo d'intesa decorre dalla data della sua sottoscrizione e ha validità 
annuale. 
 
Attese le finalità e gli obiettivi che si intendono perseguire, il protocollo, potrà essere 
rinnovato per l'anno successivo, previa adozione dei rispettivi atti amministrativi 
formalmente previsti. 
 
E' possibile, su accordo delle parti, procedere in ogni momento alla  modifica o alla 
risoluzione del presente protocollo. 
 
 
Milano,    02/07//2015 
 
Letto, confermato e sottoscritto, 
 
 
Per il Ministero della Istruzione dell'Università e della Ricerca  
Ufficio Scolastico per la Lombardia  
Ufficio X, Ambito Territoriale di Milano 
f.to Il Dirigente  
dott. Marco  Bussetti 
 
 
 
Per la Città metropolitana di Milano 
Area Promozione e coordinamento dello sviluppo economico e sociale 
f.to Il Direttore del Settore Sviluppo economico 
dott. Dario Parravicini 


